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Asociacia ISACA, zalozena v roku 1969, je so svojimi vySe 95 000 ¢lenmi vo
viac ako 190 krajinach renomovanou profesijnou organizaciou a lidrom v oblasti
riadenia, bezpecnosti a kontroly informacnych technoldgii.

ISACA Slovensko vznikla v roku 1999 ako obcianske zdruzenie, ktoré uzko
spolupracuje s medzinarodnou asociaciou ISACA.

pat nadiSiel ¢as bilanco-
vania. Aky bol pre Vas rok
20127 Dari sa Vam od-
hliadnut' od v8etkych negativnych
prognéz nie prili§ jednoduchého
obdobia? ISACA sa aj napriek
tomu snazila svojimi celoroCnymi
aktivitami  vytvarat  prostredie
pre rozvoj Vasho pracovného aj

Editorial

spoloCenského Zzivota. Pytali sme
si od Vas aj spatnu vazbu, ¢o po-
trebuje Vas biznis a dostali sme
viacero podnetov. Neprestavajme
hladat’ spdsoby, ako ich realizovat’
aj v roku 2013.

Erika Slivova
ANASOFT APR, spol. s r.o.

ISACA Slovensko vam praje Stastné
a veselé prezitie viano¢nych sviatkov

a v novom roku 2013
samé uspesné a bezpecné dni.

ISACA Slovensko pozyva
na spolupracu zameranu
na inovaciu a rozsirenie
vzdelavacich aktivit a SirSie
zapojenie odbornikov z praxe.
Namety na spolupracu
zasielajte na adresu:
stefanska@isaca.sk

Dakujeme vSetkym spolupra-
covnikom a prednasajucim,
ktori v roku 2012 podporili svo-
jou aktivitou ISACA podujatia
a prispeli tak k zviditelneniu
problematiky riadenia a efe-
ktivneho vyuZivania IT, infor-
macnej bezpe&nosti a auditu
na Slovensku.
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Konferencia ABIT 2012 v znameni ochrany stkromia

Ako povedal jeden z u€astnikov jesennej konferencie
ABIT 2012, ktora sa konala 25.10.2012, ochrana sukromia
je chytfava a temna téma, a vedel o ¢om hovori.

Hned po Gvodnych slovach predsedu ISACA Sloven-
sko pana Boraka vyrazne zarezonoval pravny pohlad k
ochrane sukromia a monitorovania zamestnancov pani
JUDr. Jany Pagacovej. U&astnikov konferencie rozdisku-
toval nie len cez prestavky, ale i poCas obeda a panelove;j
diskusie. Napriek pochybnostiam a vyvolanym obavam
pred nezakonnym monitorovanim zamestnancov, pan
Peter KoSinar z firmy Eset vo svojej prezentacii zaujal
jednoznacné stanovisko: ,Logovat a monitorovat zame-
stnancov treba“. Pan Milan Hrdlik vo svojej prednaske ob-

jasnil prinosy analytickych nastrojov zamerané na zvyse-
nie bezpe&nosti dat a nasledne sa pani Iveta Stavinova
venovala implementacii maskovania a anonymizacie citli-
vych informacii, ktora je v telco prostredi podla skisenosti
panov Zanechala a Pav€a nevyhnutnostou.

V podvecernych hodinach sa rozprudila panelova dis-
kusia s jasnym posolstvom: monitorovanie zamestnancov
nie je problém, ak chrani zaujmy oboch stran a predcha-
dza mu spravna komunikacia tohto ucelu kontroly dat.

Prezentacie z konferencie si mdzete stiahnut priamo z
webu: http://www.isaca.sk/events/konferencie/abit-2012/

Erika Slivova, ANASOFT APR, spol. s r.o.



http://www.isaca.sk
http://www.isaca.sk/events/konferencie/abit-2012/

Rozhovory s 'ud'mi inSpirujt

—HSACA

Dovera v informacné systémy a ich prinos

Slovensko Chapter

Koniec roka klope na dvere, a s nim bilancujeme aj my v redakcii. Netradi¢ne vam prinaSame rozhovor a nazory viace-
rych osdb. Rozhodli sme sa vyuzit prilezitost konferencie ABIT 2012 a ziskat’ od u€astnikov spatnu vazbu na Casopis.
Hladali sme odpovede, akym spésobom uberat tento asopis a aktivity ISACA Slovensko dalej, tak aby nas praca v

redakcii uspokojovala a vam bola prinosom.

S akymi o¢akavaniami ste prisli na konferenciu ABIT
20127

Oslovil ma predovsetkym vyber hlavnej témy konferen-
cie ,Ochrana sukromia“, €¢omu sa v praci aktualne vyrazne
venujeme. OCakaval som, Ze na nej strethem odbornikov,
s ktorymi budem moct’ diskutovat. V tejto suvislosti ma
zaujal hlavne pravny pohlad na tuto problematiku, ako mo-
nitorovat' zamestnancov, aby to bolo v prospech zamestna-
nca aj zamestnavatela.

p. Okal, Slovenska sporitelna, a.s.

Ako zatial hodnotite prinos jednotlivych prednasa-
jucich?

Ochrana sukromia je chytlava a zarover temna téma.
Len pre zaujimavost, pred nedavnom bola vydana sprava
a rozhovor s ¢lovekom, ktory ma na starosti bezpe¢nostné
monitorovacie centrum pre nadnarodnu poistoviiu v ramci
ArcSight, kde sa zbieraju informacie z r6znych informaénych
systémov z deviatich krajin EU. Teraz si kladiem otaz-
ku: ,Co s tym?“. Z pravneho pohladu sa tam nachadza
obrovské mnozstvo nelegalne zozbieranych informacii.
Ziskané data sa pri tom dalej normalizuju, koreluju a v pri-
pade podozrenia na vznik bezpe€nostného incidentu ana-
lyzuju. Takze to, o som sa tu dnes z pravneho pohladu
dopocul nekoreSponduje s praxou. Znamenalo by to, Ze
prevadzkovat takéto centrum je absolutne nelegalna €in-
nost. Cize niekde je zrejme problém.

p. Vri¢an, Eset, spol. s r.o.

Ste Citatelom ISACA newslttera? Ak ano, v ¢om je
pre vas prinosny, resp. aké informacie by ste v iom
uvitali?

Posledné Cislo som este pre kratkost’ ¢asu nemal moz-
nost Citat, ale tie ostatné som si predital. Uvital som v
nich informacie o Cobite a o€akavam, Ze sa z neho vzdy
dozviem, aké nové aktivity ISACA pripravuje v rdmci Slov-
enska aj Ameriky spolu so zhodnotenim &innosti, ktoré sa
od predchadzajuceho newslettera udiali. Tiez by som v
flom ocenil zozbierany prehlad vSetkych akcii pre oblast
bezpec€nosti, to vzdy chyba.

p. ZajiCek, DCIT Consulting, org. zloZzka
Newsletter poznam a €itam ho. Obsah dalSich Cisiel
radSej ponecham na invenciu redakéného timu.
p. Makatura, VUB Banka, a.s.
Tento ro¢nik ABITu sa mi zdal viac dodavatelsky,

uvital by som v fiom informacie zo zivota bezpecénost-
nych manazérov z realneho projektu. Teda nie len to, aké

su noveé technoldgie a aky je Cobit super, ale pripadovu
Studiu prezentovanu zakaznikom, €o a ako urobili, s akymi
vysledkami, ¢o bolo a nebolo dobré.

p. Hettych, Sanofi / Zentiva Slovakia

Myslim si, Zze naSe pravne prostredie, normy a zakony
su fadne a postih za ich nedodrzanie sa este neaplikuje,
resp. ked sa aplikuje, len vo velmi slabej miere. Potom
riadiaci manazér velmi ¢asto reaguje na bezpecnostné
udalosti v tom duchu, Ze si je vedomy problémov, uzna
potrebu rieSenia, ale na druhej strane si je vedomy, Ze sa
mu nemoéze ni¢ stat. Ak uniknu informacie, zaplati tisic
eurovu pokutu, ¢o ho bude stat' stale menej ako investo-
vanie napriklad do nového informacéného systému. Zau-
jimalo by ma, aké opatrenia teda firmy mézu uplatnit na
svoju ochranu a zaroven, ako by sa mali zakony prispdso-
bit pre prospech zamestnavatela, aby mohol monitorovat
svojich zamestnancov. Urcila by sa tym prijatelna miera
monitorovania, ktora dnes chyba a bola by v sulade s
pravom.

p. Bagita, Toonet

Mojou snahou je zadkaznikov motivovat, aby investovali
do bezpecnostnych rieSeni. Ale na Slovensku je oblast
bezpelnosti to posledné, €o sa riesi. Vzdy ma prioritu
prevadzka IT, bezpe&nost je druhorada. Zial, takéto akcie,
ktoré ISACA organizuje su zakaznikmi zastupené len v
minimalnej miere. Ak sa tu aj zdkaznik dostane, su to skor
[udia z prevadzky a nie vykonny manazment, ktory moze
rozhodovat o zmendach. Na prvej prednadke sme mali
moznost vidiet, Ze na jednej strane su zakony a na strane
druhej realita. Keby mal zakaznik robit vSetko len podla
zakonov, tak v oblasti bezpe&nosti nemdze robit ni¢, lebo
by porusoval zakon. Teda monitorovacie nastroje radse;j
neimplementuje, aby nemonitoroval svojich zamestnancov.
Na druhej strane, ak zainvestuje do svojej ochrany a bude
napriklad sledovat a kontrolovat €o mu prechadza cez fire-
wall, znamena to, Ze uz monitoruje svojich zamestnancov
a porusuje zakon. Pritom zasa ak zamestnanec spdsobi
utok alebo posle niekomu vyhrazny email z firemnej IP
adresy, zodpovednost za tento skutok nesie zamestna-
vatel, ktory nemdze zamestnancov monitorovat. Zarover
si myslim, Ze pravne povedomie zamestnancov v tomto
smere je pomerne nizke.

p. Kocian, Toonet

Dakujem v&etkym menovanym za ochotu podelit sa so
svojimi nazormi a postrehmi a verim, Ze navrhované témy
budu inSpiraciou pre dalSie stretnutia.

Spracovala: Erika Slivova, ANASOFT APR, spol. s r.o.
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Pripravuje vasa spolo¢nost’ v roku 2013
odborny seminar, workshop alebo konferenciu
v oblasti riadenia a efektivneho vyuzivania IT,

informacnej bezpednosti a auditu IT?

ISACA Slovensko méze na vasom poduijati

odborne i marketingovo participovat.
Sprostredkujeme efektivne zviditelnenie vasej
aktivity na ISACA webovej stranke, medzi ¢len-

mi zduZenia a SirSou komunitou IT na

Slovensku.
Kontakt: stefanska@isaca.sk

ISACA Slovensko ako pobocka celosvetovej
asociacie ISACA poskytuje zastitu nad od-
bornymi podujatiami realizovanymi na
Slovensku.

Konkrétnu formu, napr. pouzivanie loga ISACA
SK v propagaénych materialoch suvisiacich
s podujatim (program, inzercia v printovych a
elektronickych médiach, vstupenky, zbornik,
odborny prispevok a pod.) je potrebné indi-
vidualne prediskutovat radou ISACA Slovensko.

V pripade zaujmu o spolupracu, kontaktujte:
stefanska@isaca.sk
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Su Vase data

dostatocne
zabezpecené?
Opytajte sa nas!

¥ Riadenie informacnej bezpecnosti - stratégia, riadenie
rizik, organizacia, bezpecnostna politika a procedury

¥ Audit 1T a informacnej bezpecnosti
¥ Ochrana osobnych Udajov a sukromia

¥ Riadenie kontinuity podnikatelskych Cinnosti,
krizové riadenie a havarijné planovanie

¥ Technicka bezpecnost IT — penetracné testy,
bezpecnostné previerky konfiguracie,

aplika¢na bezpecnost

' Sprava pouzivatelov a pristupov

¥ Poradenstvo a audit v oblasti PKI

a elektronického podpisu

Rudolf Sedmina, Partner, rsedmina@kpmg.sk
Erik Saller, Manazér, esaller@kpmg.sk
Michal Bubak, Manazér, mbubak@kpmg.sk

KPMG na Slovensku, Dvordkovo nabrezie 10, 811 02 Bratislava

KPMG

cutting through complexity ™
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Podujatie IT VIP 2012 tspesSne za nami

V piatok 30. novembra sa v najznamejSom bratislavskom hoteli Carlton
rozziarili azda vSetky farby duhy, ¢o zdérazriovali detaily i hibku jeho vynimoénych
stropov. Uz pri vstupe Vas oslovila slavnostna a tak trochu tajuplna atmosféra nie
len vdaka nedalekym viano¢nym trhom. Kazdého osobne privital prezident ISACA
Slovensko spolu s dalSimi predstavitelmi prave zacinajiceho gala vecera IT VIP
2012. Nechybal maly duSok Sampanského, ktoré sprevadzalo rozhliadnutie sa po
znamych tvarach. Biznis obleenie by ste hfadali marne, kedZei Slo o ne-tradi¢né
prepojenie dvoch uplne odliSnych svetov - tvorivého slovenského umenia s vo-
pred danymi pravidlami informacnej bezpec¢nosti. Zacalo sa to vzruSujucou au-
kciou umeleckych diel poprednych slovenskych umelcov sprevadzané vtipnou
hrou so slovickami v podani moderatora Milana Markovi¢a. Za umelecké pred-
mety sa podarilo vydrazit’ neuveritel'nych 12.400,- eur, ktorymi obc¢ianske
zdruzenie ISACA Slovensko vyrazne prispeje na zvysenie povedomia o
informacnej bezpec¢nosti na Slovensku. Po drazbe nechybalo ani klavirne vy-
stupenie plné dynamickych prvkov, vyborna vecera a chutné vino s prichutou
lahodnych ténov harfy. Polno¢na tombola vzbudila zaujem u viacerych ucastni-
kov ako aj moznost vstupit do fiktivneho kasina a vyskusat si tak zariskovat i
taktizovat’ so zetébnmi a kartami Pokra... a k tomu eSte degustovat vodku. Skoro
ako vo filme, skvelé...

Moje zaverecné sklicka pre Stastie putovali do celej rodiny. Organizatorom
dakujem za prijemny vecer, opat’ to bola jedna vydarend akcia.

Erika Slivova, ANASOFT APR, spol. s r.o.

Globalny program
certifikacie

Certified Information

C|SA Systems Auditor”
P A

An ISACA® Certification

Certified Information
C|SM Security Manager
B i

An ISACA® Certification

Certified in the
Governance of

CGEIT Enterprise IT
R A

An ISACA® Certification

Certified in Risk
. and Information

CRISC Systems Control”
An ISACA’ Certification

CISA certifikat ziskalo viac ako 70 000
profesionalov po celom svete.

Viac ako 11 000 oséb z viac ako 80 krajin
- sveta doteraz ziskalo certifikaciu CISM.

Marketingové
oddelenie

. Zuzana Kopagikova — Stefanska, PhD.
: Marketing & Communication Manager

E-mail: stefanska@isaca.sk
: Web Site: www.isaca.sk

Virtualna
kancelaria

Edit Babincova - Fridrichova
: Office Manager

Mobile: +421 918 327 238
. E-mail: fridrichova@isaca.sk

Kontaktujte kancelariu v pripade,
. Ze ste ¢len ISACA a mate zaujem o:

.« Objednavanie Studijnych ma-

terialov

.« Registrovanie na skugku alebo

obnovu &lenstva

Volajte po¢as pracovnych dni
: v Case od 8:00 — 18:00 hod.

Pred kazdym tlatenim do-
@ kumentu myslite na zivotné
prostredie.
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www.itvip.sk

Galavecer IT VIP 2012

ROBIME IT SVET BEZPECNYM
GALAVECER 30.11.2012

Dakujeme vietkym partnerom a podporovatelom

Aj vdaka vam mézeme podporovat vzdelavanie v oblasti
riadenia a vyuzivania IT, informacnej bezpecnosti a auditu

Generdlni partneri Reklamni partneri Organizitori
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CoBIT

//ANASOFT

NECH VAM ROK 2013
PRINESIE PARTNERSTVA, NA KTORE SA MOZETE SPOLAHNUT,
MUDRYCH TVORIVYCH LUDI S INVENCNYMI NAPADMI,
ODVAHU NA ICH REALIZACIU.
NECH SA VASE SNY PREMENIA NA SKUTOCNOST,
KTORA PREKONA VASE NAJLEPSIE OCAKAVANIA.
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